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Randstad Groep NL

3.185,6 (3.077,0)

USG People NL
1.214,9 (1.110,8)
ManpowerGroup NL
662,0 (508,0)

Adecco Group NL
557,3 (581,1)

Timing

481,5 (413,0)

Brainnet Groep

456,3 (310,7)

De Staffing Groep
393,0 (406,0)

Harvey Nash

353,5 (305,2)

Olympia Nederland
330,0 (281,0)
HeadFirst*

267,0 (210,0)

Payroll Select Groep
256,9 (133,2)

Driessen HRM

246,0 (218,2)

FastFlex

219,4 (126,8)

Pay for People Group
205,4 (100,8)
YoungCapital

203,2 (127,3)

Myler

200,2 (190,2)

(*) Source en HeadFirst
Zijin in 2016 gefuseerd
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{® (13) | Brunel Nederland

G 192,3 (188,4)

{® (11) | Source Group*
192,0 (195,0)

{® (14) | OTTO Work Force Ned.
189,5 (170,0)

@ (15) | Staffing Management
Services

* 179,5 (145,0)

@ g | In Person
159,2 (100,9)

@ 22) | Accent Covebo Group
141,5 (116,6)

@ (19) | Actief Groep (Tence/
Actief Interim)
136,8 (122,6)

@ (29) | The Employment Group
(Faber Personeelsd.)
131,0 (91,6)

@ (20) | Luba Groep
127,6 (118,0)

@ 23) | Abiant (incl MF Groep)

* 126,3 (109,5)

@) 1) | DPA Group NV

* 125,6 (116,3)

@) (4 | Please Payroll
115,4 (101,7)

@ (25) | AB Vakwerk Groep
112,0 (102,0)

& 32) | Consolid
108,1 (77,2)

& 7) | AB Oost
107,0 (101,0)

@ | Redmore
(incl. talent&pro)

* 102,0 (76,0)
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€5 (31) | DIT Holding

' 82,4 (82,8)

€D 33) | AB Werkt
(Zuid-Nederland)
78,4 (74,1)

€ (g9) | Staffing Associates
77,1 (60,1)

& g7) | TMC Group
75,1 (66,5)

@0 | Repay HRM

* 75,1 (59,5)

€ (40) | Payper
71,0 (59,1)

@ 38 | We PayPeople
70,7 (60,7)

@ 41) | PSC | Platform voor
intermediairs
68,9 (59,0)

@ (34 | Humares
67,3 (74,1)

@ () | Flexcraft Group
61,1()

@ (44) | Prima Personeel

* 58,0 (44,0)

@ 36) | Welten
53,8 (69,2)

@ (46) | Continu
51,6 (41,8)

@ 43) | De Oranjegroep
50,0 (44,0)

@@ |P-services HR group
48,5 (33,0)

@ 5) | Xelvin

G 46,0 (44,0)
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@ 48) | AB Midden Nederland

‘ 40,5 (34,7)

@ (g0) | Ziezzo
37,0 (88,0)

@ (55) | Nextpayroll
31,4 (21,1)

@ (51) | De Flextra-Groep
29,6 (28,3)

@ (50) | InAxtion
27,5 (29,7)

@ 56) | Aethon Groep
27,4 (19,2)

@ 52 | Worktrans Uitzendgroep
24,2 (23,7)

@ (53) | WerkTalent
23,3 (22,7)

@ |Van Bergen
Personeelsdiensten
22,0 (18,0)

@@ | UBN Uitzendbureau

* 21,5 (19,3)

@ (54) | Careermaker
Uitzendorganisatie
20,1 (21,7)

@ ©0) | GJ Personeelsdiensten
17,5 (15,0)

@ | Wiver
16,7 (13,7)

@ (59) | Mekano Industrial
16,4 (16,5)

@ 58 | Kooyenga
16,0 (17,0)

@0 | Uitzendbureau
Alertec

* 15,3 (9,3)
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NettStaff

13,1 (6,6)

V-NOM

12,0 (6,5)

recruit a student
11,8 (11,0)

Green Talent
10,6 (7,6)

Artec Groep

10,5 (10,5)

WerkCentrale
Nederland

9,7 (87)

Match 4U

9,5 (8,6)

Visser Vakmensen
9,1 (7,3

SIRE Life Sciences
8,8(54)

Werkmax

7,7(58)

Sun-Power

7,6 (7,1)
BaanBereik
7,3 (4,9

Hilfort

7,2 (8,4)

Vaktec

6,7 (4,6)

De Speer
Personeelsdiensten

6,1 (5,1)

Uitzendbureau Salland
(Salland Groep)

6,0 (4.6)
Jobmax Uitzendburo
5,0 (4,5)

Module .
Personeelsdiensten

4,8 (4,9)
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Eastmen Human
Resources

4,6 (3,2

FlexFirst
Personeelsbemiddeling

4,2 (3,8)
Skanna

4,1 (3,9

KGU Recruitment
3,8 (3,6)

WERQ
Personeelsdiensten

3,5(3,0)

Dag1

3,3(1,7)

Finaxe

3,1 (1,9

MDI Techniek
3,0 (2,6)

Bolap.nl

3,0(2,9)
lampower
3,0(1,9

Techwork

2,8 (2,6

Top Groep Nederland

2,4 (2,0

Interjobs Holland

2,4 (2,0

ErvarenJaren

2,3 (2,1)

E-Flex .
Personeelsdiensten

2,1 (2,0

A&E
Personeelsdiensten

2,0 (2,3)
De Brug

2,0 (1,1)

DUS Dienstverlening

1,7(1.2)
Infographic: Ymke Pas



